
研修主体 研修名 参加人数

新規採用職員研修（前期） 3 2泊 3日

セカンドキャリア研修 5 1日

政策課題研究（F-labo） 1 10日

一般職員研修 10 1泊 2日

新任係長研修 7 1泊 2日

現任課長研修 2 1日

ＯＪＴ研修（一般職員向け）(オンライン) 1 1日

議会答弁作成研修 1 1日

地方公営企業会計研修 1 1泊 2日

複式簿記研修 1 2泊 3日

市町村長特別セミナー 1 1日

新規採用職員研修（後期） 3 1泊 2日

法制執務基礎研修 1 1泊 2日

分かりやすい説明の仕方研修 1 1日

タイムマネジメント研修 1 1日

会議進行・協働促進のスキル向上研修 1 1日

リーダーのためのレジリエンス研修 1 1日

使用料等の債権回収事務研修 1 1泊 2日

生成ＡＩ活用セミナー 1 1日

ライフプランセミナー 3 1日

ライフプランセミナー（退職準備型） 9 1日

自衛隊　隊内生活体験 5 1泊 2日

ヒューマンエラー回避のための業務改善研修 169 1日

新規採用職員職場内研修 3 1日

研修に係る経費（単位：千円）

令和7年度

1,087

令和７年度研修実績
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